
Μια σημαντική γνωμοδότηση ανακοίνωσε το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους σχετικά με την επίσχεση
εργασίας η οποία έγινε δεκτή από το υπουργείο Εργασίας. Συγκεκριμένα, ο ασφαλιστικά καλυπτόμενος
χρόνος για όσους ασκούν το δικαίωμα επισχέσεως επεκτείνεται από τον ένα μήνα στους πέντε και
θεσπίζεται αυτοτελές δικαίωμα στα ασφαλιστικά όργανα του Ιδρύματος, τα οποία έχουν πλέον την
αρμοδιότητα να αποφανθούν περί του κύρους της επισχέσεως δίχως να αναμένουν την τελεσίδικη κρίση
των πολιτικών Δικαστηρίων όπως ίσχυε από το 1983. Το Ν.Σ.Κ. δέχτηκε ομόφωνα ότι κατά τη διάρκεια
της επίσχεσης εργασίας διατηρείται η αξίωση του εργαζόμενου επί του μισθού του και συνεπώς
παραμένει ενεργή και η ασφαλιστική σχέση αυτού, η οποία συνεχίζει να λειτουργεί υπό τους ίδιους όρους
και με όλες τις συνέπειες από την άποψη καταβολής εισφορών στο Ι.Κ.Α., που θα ίσχυαν, εάν ο
εργαζόμενος παρείχε κανονικά την εργασία του. Πλέον χιλιάδες όμηροι-εργαζόμενοι έχουν τη
δυνατότητα να λαμβάνουν ασφαλιστικές παροχές και παροχές υγείας (παροχές συντάξεων, παροχές σε
είδος και χρήμα, ασφαλιστική ικανότητα), ανατρέποντας τα δεδομένα 30 και πλέον ετών στην
ασφαλιστική πρακτική του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ.


