
Παγιώνεται και γενικεύεται το καθεστώς ελαστικής εργασίας με οκτάμηνα στους δήμους με
τα νέα προγράμματα που ανακοίνωσε πρόσφατα το υπουργείο Εργασίας. Εντός  Απριλίου θα
εκδοθεί το πρώτο «πακέτο» δημιουργίας 6.900 θέσεων εργασίας σε 17 δήμους-«θύλακες
υψηλής και μακροχρόνιας ανεργίας», όπως δήλωσε η αρμόδια υφυπουργός Ρ. Αντωνοπούλου.
Θα ακολουθήσουν άλλες 12.600 θέσεις σε 34 ακόμα δήμους με υψηλή μακροχρόνια ανεργία.
Η κυβέρνηση «πανηγυρίζει» για τα νέα προγράμματα, επειδή όπως ισχυρίζεται, «έπεισε» την
ΕΕ ότι αποτελούν «καλή πρακτική στην αντιμετώπιση της ανεργίας», κάτι που αποδέχθηκε η
Ευρωπαία Επίτροπο Απασχόλησης, Μ. Τίσσεν…

Πλέον το ερώτημα για το υπουργείο… ελαστικής εργασίας είναι εάν τέτοια «κοινωφελή»
προγράμματα συνιστούν ή όχι «παθητική πολιτική στην αντιμετώπιση της ανεργίας». Η
αλήθεια είναι ότι απλώς μειώνουν τεχνητά την επίσημη ανεργία, και μετατρέπουν χιλιάδες
θέσεις μόνιμης εργασίας στους δήμους σε θέσεις περιστασιακής εργασιακής ανακύκλωσης
ανέργων, που αμείβονται με πενιχρούς μισθούς.


