
 

Την προκήρυξη απεργίας – αποχής «από όλες τις
διαδικασίες που σχετίζονται με την αξιολόγηση στο Δημόσιο, σε όλα τα επίπεδα αυτής» αποφάσισε στη
χθεσινή του συνεδρίαση το Γενικό Συμβούλιο της ΑΔΕΔΥ.

Η απεργία – αποχή διαρκείας θα ξεκινήσει στις 30 Αυγούστου και, ανάλογα με τη στάση του υπουργείου
αναφορικά με το ζήτημα της αξιολόγησης, ενδέχεται να συνεχιστεί «μέχρι τη λήξη της διαδικασίας
αξιολόγησης, και πάντως μέχρι την 1η Νοεμβρίου 2014».

Ο νόμος για την αξιολόγηση, «στην εφαρμογή του οποίου επιμένει πεισματικά το Υπουργείο Διοικητικής
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, παρά τη δυναμική αντίδραση των εργαζομένων όπως
αυτή εκφράστηκε όλο το προηγούμενο διάστημα με την καθολική συμμετοχή τους στην απεργιακή
κινητοποίηση της Α.Δ.Ε.Δ.Υ. (αποχή από τις διαδικασίες της Αξιολόγησης) και την έντονη και
τεκμηριωμένη κριτική που έχει ασκηθεί από Επιστημονικούς, Κοινωνικούς και Πολιτικούς Φορείς, εισάγει
αυθαίρετο, αυταρχικό και αντιεπιστημονικό σύστημα αξιολόγησης εργαζόμενων, με στόχο την αδιαφάνεια
και τη χειραγώγηση της λειτουργίας της Δημόσιας Διοίκησης και των εργαζομένων σε αυτήν,
προκειμένου ανεμπόδιστα να υλοποιηθούν οι κυβερνητικοί σχεδιασμοί για ιδιωτικοποιήσεις Δημοσίων
Υπηρεσιών, περιορισμό, περικοπή και κατάργηση Κοινωνικών Υπηρεσιών και Παροχών και απολύσεις
εργαζομένων στο Δημόσιο», αναφέρει μεταξύ άλλων στη σχετική ανακοίνωσή της η συνομοσπονδία.

Διεύρυνση του διεκδικητικού πλαισίου

Παράλληλα, το Γενικό Συμβούλιο της ΑΔΕΔΥ αποφάσισε «τη διεύρυνση του διεκδικητικού πλαισίου της
Α.Δ.Ε.Δ.Υ. ενάντια στις σχεδιαζόμενες νέες αναδιαρθρώσεις του μισθολογίου των Δημοσίων Υπαλλήλων
που οδηγούν σε νέες μειώσεις μισθών και στις νέες περικοπές κοινωνικο-ασφαλιστικών δικαιωμάτων και
ιατροφαρμακευτικών παροχών».

Στο διεκδικητικό πλαίσιο περιλαμβάνονται οι αυξήσεις σε μισθούς και συντάξεις και η επαναφορά τους σε
αξιοπρεπή επίπεδα, βάσει του σημερινού κόστους διαβίωσης, η επαναπρόσληψη όλων των απολυμένων και
η κατάργηση του μηχανισμού διαθεσιμοτήτων και του μηχανισμού κατάργησης δομών, υπηρεσιών και
αρμοδιοτήτων του Δημοσίου, καθώς και η άμεση πρόσληψη του αναγκαίου για την ομαλή λειτουργία των
Δημοσίων Υπηρεσιών, προσωπικού, με προτεραιότητα στους τομείς της Υγείας, της Παιδείας, της
Κοινωνικής Ασφάλισης και των κοινωνικών υπηρεσιών των ΟΤΑ.

Ακόμα, το Γ.Σ. της ΑΔΕΔΥ αποφάσισε τη διεκδίκηση:

«Της άμεσης κατάργησης του περιορισμού προσλήψεων με συγκεκριμένη αναλογία αποχωρούντων –
προσληφθέντων. Είναι επείγον για κάθε αποχώρηση να έχουμε μία πρόσληψη, αφού προηγουμένως έχουν
καλυφθεί τα κενά που ήδη υπάρχουν.

Της οικονομικής στήριξης και χρηματοδότησης των Ασφαλιστικών Ταμείων και άμεσης αποκατάστασης
της τεράστιας ζημιάς που προκλήθηκε εξαιτίας του «κουρέματος των Ομολόγων» (PSI).
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Της άμεσης ανατροπής της πολιτικής υπερφορολόγησης, και του άδικου φορολογικού συστήματος, με την
κατάργηση του ΕΝΦΙΑ και άλλων ρυθμίσεων που με προκλητικό τρόπο επεκτείνουν την αφαίμαξη των
εισοδημάτων των λαϊκών κοινωνικών στρωμάτων, αφήνοντας συστηματικά το απυρόβλητο τους
μεγαλοεπιχειρηματίες και τις μεγαλοεπιχειρήσεις, τα εφοπλιστικά συμφέροντα, το κεφάλαιο που μόνιμα
φοροδιαφεύγει και φοροαποφεύγει.

Της υπεράσπισης των Δημοσίων – Κοινωνικών Αγαθών, της Δημόσιας Περιουσίας, των πραγματικών
κοινωνικών και δημοσίων συμφερόντων που η πολιτική των εκποιήσεων, των παραχωρήσεων και
ιδιωτικοποιήσεων υπονομεύει και βλάπτει.»

Τα αγωνιστικά “ραντεβού”

Όσον αφορά τις αγωνιστικές κινητοποιήσεις, αποφασίστηκε συλλαλητήριο στις 6 Σεπτεμβρίου 2014 και
ώρα 6 μ.μ. στη Θεσσαλονίκη, στο πλαίσιο της ΔΕΘ, «σε συντονισμό με τον ιδιωτικό τομέα και τους
άλλους κοινωνικούς, επαγγελματικούς, επιστημονικούς Φορείς και Οργανώσεις», καθώς και η
πραγματοποίηση «απεργιακών – αγωνιστικών μορφών, όπως 24ωρων Απεργιών, Στάσεων Εργασίας,
Συλλαλητηρίων και κάθε άλλης συλλογικής μορφής κινητοποίησης που θα θεωρηθεί πρόσφορη για τη
διεκδίκηση του συνόλου των αιτημάτων του διευρυμένου διεκδικητικού πλαισίου της Α.Δ.Ε.Δ.Υ.»

«Σταθμοί σε αυτή την πορεία αποτελούν η 23η Σεπτέμβρη ημέρα εκδίκασης της επαναπρόσληψης των
καθαριστριών του Υπ. Οικονομικών και η 10η Οκτωβρίου 2014 ημέρα εκδίκασης της προσφυγής της
Α.Δ.Ε.Δ.Υ. στο ΣτΕ», καταλήγει η ανακοίνωση της συνομοσπονδίας.


